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Cremona, 74 SET, 2021
IL PRESIDENTE

Premesso che con delibera n. 38 del 27/04/2021 il Consiglio di Amministrazione ha affidato ad
interim al Dr. Emilio Arcaini (in qualita di Presidente e Rappresentante Legale dellASC Cremona
Solidale) le funzioni spettanti al Direttore Generale cosi come citate dall'art. 28 dello Statuto, nelle
more legate alla conclusione delle procedure di selezione, nomina ed entrata in servizio del nuovo
Direttore Generale.

Considerato che la dipendente matr. n. 1255 in servizio a tempo indeterminato e a orario pieno
con la qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista”, dopo aver presentato
certificato di gravidanza, e stata ricollocata con mansioni di tipo amministrativo in applicazione di
quanto previsto dal Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di tutela della maternita e
secondo il giudizio del medico competente.

Verificato che il Regolamento aziendale per il “reclutamento del personale dipendente” prevede
allart. 22 la possibilita, in casi di urgenza, di assumere direttamente personale a tempo
determinato in attesa dell’'espletamento delle procedure concorsuali.

Ricevuto con nota prot. n. 00004028/00-21 del 22.09.2021 il curriculum del Sig. Di Matteo Andrea
che interpellato si & dichiarato disponibile a svolgere un incarico a tempo determinato e a tempo
parziale di 18 ore settimanali con la qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario -
Fisioterapista” (Cat. D - CCNL comparto SSN) e con decorrenza dal 01/10/2021.

Sentito in merito i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e della Responsabile di Servizio.
Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA
1. l'avvio delle procedure di assunzione a tempo determinato e ad orario part time di n. 1 unita di
personale con la qualifica di “Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista”, cui verra

garantito il trattamento economico e normativo previsto dal vigente CCNL del Comparto Sanita
- categoria D - come segue:

TERMINE INIZIALE TERMINE FINALE
NOMINATIVO CONTRATTO CONTRATTO MONTE ORE
DI MATTEO ANDREA 01/10/2021 31/12/2021 Part time 18 ore
settimanali
2. di comunicare il presente provvedimento all'interessato;
3. di incaricare I'Ufficio Personale della predisposizione deit'd#elalivi atti e comunicazioni

obbligatorie.
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