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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N.203
PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI VOLONTARIE
DELLA SIG.RA SELVAGGIO GELSOMINA JESSICA
ASA A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PARZIALE

Cremona, 17 SET. 2021

IL PRESIDENTE

Premesso che con delibera n. 38 del 27/04/2021 il Consiglio di Amministrazione ha affidato ad
interim al Dr. Emilio Arcaini (in qualita di Presidente e Rappresentante Legale del’lASC Cremona
Solidale) le funzioni spettanti al Direttore Generale cosi come citate dall'art. 28 dello Statuto, nelle
more legate alla conclusione delle procedure di selezione, nomina ed entrata in servizio del nuovo
Direttore Generale.

Preso atto che la Sig.ra SELVAGGIO GELSOMINA JESSICA in servizio a tempo indeterminato e
a tempo parziale verticale (24h/settimanali) con la qualifica di "Ausiliario Socio Assistenziale" - cat.
B1.1 CCNL Funzioni Locali - in data 15/09/2021 ha comunicato le proprie dimissioni - acquisite con
nota prot. n. 3957 del 16/09/2021 - con decorrenza dal 16/10/2021 (ultimo giorno di servizio il
15/10/2021).

Considerato che il CCNL Comparto Funzioni Locali fissa in 1 mese il periodo di preavviso per
dimissioni volontarie presentate dal dipendente a tempo indeterminato con un’anzianita di servizio
inferiore ai 5 anni e che le stesse decorrono dal primo o dal sedicesimo giorno di ciascun mese.

Verificato che risultano rispettati i termini di preavviso succitati.

Ritenuto di accogliere le dimissioni volontarie presentate dalla Sig.ra SELVAGGIO GELSOMINA
JESSICA. .

Tutto cido premesso e considerato
DETERMINA

1. Di prendere atto delle dimissioni volontarie dal servizio presentate dalla dipendente Sig.ra
SELVAGGIO GELSOMINA JESSICA - “Ausiliario Socio Assistenziale” a tempo indeterminato e
ad orario parziale verticale (24h/settimanali), cat. B1.1 CCNL Comparto Funzioni Locali - con
decorrenza dal 16/10/2021 (ultimo giorno di servizio 15/10/2021);

2. Di comunicare il presente provvedimento all'Ufficio Personale per tutti gli adempimenti necessari
e conseguenti le dimissioni.




