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o DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 184
LIQUIDAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO
PER L’ANNO 2020 Al TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
(CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI)

Cremona, 3 AGD. 2021

IL PRESIDENTE

Richiamati:

- con Deliberazione n. 38 del 27/04/2021 il Consiglio di Amministrazione ha affidato ad interim al
Dr. Emilio Arcaini (in qualita di Presidente e Rappresentante Legale del’ASC Cremona Solida-
le) le funzioni spettanti al Direttore Generale cosi come citate dall'art. 28 dello Statuto, nelle
more legate alla conclusione delle procedure di selezione, nomina ed entrata in servizio del
nuovo Direttore Generale;

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 31 del 27/04/2021 relativa alla costituzione
definitiva del Fondo delle risorse decentrate per 'anno 2020 per il personale di cui al CCNL del
comparto Funzioni Locali;

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 42 del 26/06/2019 avente ad oggetto: “Ap-
provazione regolamento relativo alle modalita di conferimento degli incarichi di Posizione Or-
ganizzativa (art.13 CCNL Funzioni Locali)”;

- la determinazione dirigenziale n. 190 del 30/09/2019 avente ad oggetto: “Conferimento incari-
chi di posizione organizzativa CCNL Funzioni Locali 2019-2022"

- |l sistema di valutazione del personale dipendente approvato in data 28/05/2018 applicato
nell'anno 2020 a tutto il personale del comparto Funzioni Locali compresi i titolari di posizioni
organizzative;

Preso atto:

- delle disponibilita economiche del fondo del personale dipendente di cui al CCNL del Comparto
Funzioni Locali;

- dell'accordo sulla tassazione agevolata dei premi di risultato di cui all'art.1 comma 188 Legge
28/12/2015 n. 208 depositato in data 27/08/2020 codice modulo n. 20210827102935715;

- dei conteggi redatti dall'Ufficio personale sulla base degli item previsti dal sistema di valutazio-
ne del personale dipendente vigente in azienda;

Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA

1. Di liquidare la retribuzione di risultato ai titolari di posizione organizzativa — CAT. D CCNL com-
parto Funzioni Locali - per I'anno 2020 secondo i conteggi predisposti dall'Ufficio personale.

2. Di prendere atto che i compensi per retribuzione di risultato relative all'anno 2020 ammontano
ad euro 12.316,00.

3. Di stabilire che le somme non erogate a titolo di retribuzione di risultato al personale dipendente
titolare di posizione organizzativa confluiranno nel fondo risorse decentrate di cui all'art.67 CCNL
Funzioni Locali del 21/05/2018 approvato con delibera n. 31 del 27/04/2021.

4. Di comunicare il presente provvedimento all’Ufficio Personale per gli adempimenti di competen-
za ~ociale p
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