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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 127
POSTICIPO DECORRENZA ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
DI N. 2 OPERATORI CON LA QUALIFICA DI
“COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERE”

Cremona, 14 GiU. 2021
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

- che con delibera n. 38 del 27/04/2021 il Consiglio di Amministrazione ha affidato ad interim al Dr.
Emilio Arcaini (in qualita di Presidente e Rappresentante Legale del’ASC Cremona Solidale) le
funzioni spettanti al Direttore Generale cosi come citate dall’art. 28 dello Statuto, nelle more legate
alla conclusione delle procedure di selezione, nomina ed entrata in servizio del nuovo Direttore
Generale;

- con delibera n. 49 del 03/06/2021, prot. n. 0000255/00-20 del 04.06.2021, si & proceduto
allapprovazione della graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato di n. 1 "Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere" - cat. D CCNL
comparto Sanita - redatta dalla Commissione Giudicatrice e contestualmente alla nomina in ruolo
dei primi dieci classificati con decorrenza 01/07/2021.

Preso atto che le Sig.re Rigolli Elena (4° classificata) e Hanelli Zhanjeta (10° classificata) con
rispettive note prot. n. 2558 del 07.06.2021 e 2601 del 08.06.2021 hanno chiesto di posticipare la
data di inizio della presa in servizio al fine di rispettare i periodi di preavviso.

Considerato che nulla osta alle richieste delle Sig.re Rigolli Elena e Hanelli Zhanjeta di posticipare
la data di inizio della presa in servizio.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario dott. Aldo Pani.
Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA

1. di accogliere le richieste di posticipo della data di assunzione a tempo indeterminato nei
seguenti termini:

Pos. Grad.
Finale COGNOME NOME DAL
4 RIGOLLI ELENA 01/08/2021
10 HANELLI ZHANJETA 15/09/2021

a cui verra applicato il trattamento economico e normativo previsto dal vigente CCNL del
comparto Sanita - categoria D, posizione economica D:

2. di incaricare I'Ufficio Personale della predisposizione dei relativi atti e comunicazioni
obbligatorie. ‘




