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IL PRESIDENTE

Premesso che: -

- con delibera n. 38 del 27/04/2021 il Consiglio di Amministrazione ha affidato ad interim al Dr. Emilio
Arcaini (in qualita di Presidente e Rappresentante Legale del’lASC Cremona Solidale) le funzioni spettanti
al Direttore Generale cosi come citate dall’art. 28 dello Statuto, nelle more legate alla conclusione delle
procedure di selezione, nomina ed entrata in servizio del nuovo Direttore Generale;

- con delibera n. 35 del 27/04/2021 si & proceduto all’approvazione della graduatoria finale del concorso
pubblico, per soli esami, per 'assunzione di n. 1 operatore a tempo indeterminato profilo professionale di
“Ausiliario Socio-Assistenziale” e alla nomina dei primi 8 classificati in graduatoria con decorrenza
01/05/2021;

- con determina n. 97 del 29/04/2021 sono state accolte le richieste di posticipo della data di assunzione
a tempo indeterminato delle Sig.re Vasilache Georgiana Adelina (5° classificata), Tamborra Valeria (6°
classificata), Ruiu Antoinetta (7° classificata) e Caprini llaria (8° classificata);

- la Sig.ra Selenica Zamira (3° classificata) potra prendere servizio a tempo indeterminato solo a seguito
di rilascio da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica dell’equivalenza del titolo di studio.

Considerato che in data 15/05/2021 sono in scadenza i contratti individuali di lavoro a tempo determinato
e a orario pieno stipulati con le Sig.re CELA ADRIANA, AMAHROUR NAIMA e SELENICA ZAMIRA
assunte con la qualifica di “Ausiliario Socio-Assistenziale” e che risulta necessario procedere alla proroga
di detti contratti per far fronte al’emergenza sanitaria da Covid-19 e garantire il rispetto degli standard
assistenziali di accreditamento ed aziendali.

Preso atto che le dipendenti sunnominate si sono dichiarate disponibili alla proroga dei contratti di lavoro
In scadenza.

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario Dott. Aldo Pani.
Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA

1. di prorogare i contratti individuali di lavoro subordinato a tempo determinato e a orario pieno con la
qualifica di “Ausiliario Socio-Assistenziale” (Cat. B - posizione economica B.1 - CCNL Funzioni Locali)
nei seguenti termini:

Nominativo Data inizio proroga Data fine proroga
CELA ADRIANA 16/05/2021 15/06/2021
AMAHROUR NAIMA 16/05/2021 31/05/2021
SELENICA ZAMIRA 16/05/2021 30/06/2021

2. di comunicare il presente provvedimento alle dipendenti interessate e di incaricare I'Ufficio Personale
della predisposizione dei relativi atti e denunce obbligatorie.




