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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 82

INTEGRAZIONE ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 40
DEL17/02/2021: “VARIAZIONE DELLA COMPOSIZIONE DELLA
COMMISSIONE GIUDICATRICE
PER LA VALUTAZIONE DEL PROGETTO DEFINITIVO PRESENTATO DALLA
COOP. DOLCE DI BOLOGNA
A SEGUITO DI AGGIUDICAZIONE
DELL’AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE, MEDIANTE FINANZA DI
PROGETTO, DELLA GESTIONE DEL CDD1 DI VIA PLATANI N. 22 E DELLA
CSS DI VIA CATTARO N. 1, CON LAVORI ACCESSORI Dl
RISTRUTTURAZIONE"

Cremona, 106 APR. 2021

IL DIRETTORE GENERALE

- Premesso che con Determinazione Dirigenziale n.40 del 17/02/2021, a seguito' della rinuncia
dell’arch. Giovanni Donadio, la Commissione Giudicatrice della gara veniva cosi modificata:

Roberta Barilli Coordinatore Sociale — Cremona Solidale Presidente

Silvia De Bellis Responsabile Tecnico Comune di Pozzaglio ed|Componente
Uniti (CR)

Luciano Frosi Responsabile tecnico — Cremona Solidale Componente

- Preso atto che nella stessa Determina veniva stabilito quale compenso all’Arch. De Bellis la cifra di
€ 250,00 lordi per n. 3 incontri di circa n. 2 ore ciascuno da effettuarsi mediante apposito programma
di videoconferenza;

- Appurato che sono stati effettuati i 3 incontri previsti:
o Sopralluogo 01/0/3/2021
o Incontro 19/03/2021
o Sopralluogo 08/04/2021

- Verificato che permangono alcune criticita sia nella nuova CSS sia nel nuovo CDD 3 che vanno
superate per rendere i due servizi idonei alla loro funzione e che la Cooperativa Sociale Societa
Dolce deve portare a termine alcune delle opere concordate

- Verificato che la Commissione necessita di ulteriori n. 3 incontri per concludere il proprio lavoro

DETERMINA

- di autorizzare, per le motivazioni di cui alle premesse, I'arch. Silvia De Bellis a partecipare ad ulteriori
n. 3 incontri della Commissione;

- di disporre che I'Ufficio Personale, al termine degli incontri, provveda a corrispondere all'arch. Silvia
De Bellis — oltre al compenso previsto con Determinazione Dirigenziale n 40, ulteriore compenso di €
250,00 lordi per i n.3 incontri da effettuare.

IL DIRETTORE GENERALE
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IL COORDINATORE SOCIALE
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