B
ﬂ l"":.' 23/02/2021 - 13.52

A.S.C. Cremona Solidale
"™ CREMONA

Personale CREMONA
Protocollo N*- 00000822/00 rif CBAJ3058051 s

Data Movimento: 23/02/2021 - 13.52 0 L I D A L E
AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 46
AFFIDAMENTO INCARICO DI CONSULENZA
IN REGIME DI LIBERA PROFESSIONE
PER COLLABORATORE PROFESSIONALE LOGOPEDISTA
PER ATTIVITA PRESSO | POLIAMBULATORI SANT'OMOBONO

23 FEB. 2021

Cremona,
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che & necessario implementare I'attivita di assistenza riabilitativa erogata dalla figura
della Logopedista agli utenti dei Poliambulatori aziendali per il periodo dal 1/03/2021 al
31/05/2021.

Richiamati:

- il programma degli incarichi libero-professionali per I'anno 2021 approvato con Delibera del
Consiglio di Amministrazione n. 61/2020;

- il regolamento per I'affidamento di incarichi esterni approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 8/2019.

Ricevuto il curriculum della Dott.ssa RUGGERI ANNA — Logopedista — che interpellata si €
dichiarata disponibile a svolgere attivita libero-professionale presso i Poliambulatori aziendali.

Considerata 'emergenza sanitaria da Covid-19 in corso.
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario Dott. Aldo Pani.
Tutto cid premesso e considerato

DETERMINA

1. di affidare, per le ragioni espresse in premessa, alla professionista Dott.ssa RUGGERI ANNA
nata il 18/08/1997 un incarico in regime di libera professione per lattivita di “Collaboratore
Professionale Sanitario — Logopedista” presso i Poliambulatori aziendali per |l periodo dal
1/03/2021 al 31/05/2021 con le modalita di svolgimento stabilite nel disciplinare di incarico che
sara sottoscritto dalla professionista;

2. di disporre che lincarico di tipo professionale comprende tutte le attivita proprie della
professione di Logopedista;

3. di precisare che lincarico deve intendersi come incarico di consulenza e collaborazione che,
prescindendo da obblighi di presenza fissa, non potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro
dipendente con questa Azienda né di collaborazione coordinata e continuativa;

4. di corrispondere alla professionista, secondo le modalita definite nel disciplinare di incarico, il
seguente compenso: I'80% della tariffa fatturata allutente per le prestazioni rese presso i
poliambulatori aziendali;

5. di comunicare il presente provvedimento agli uffici interessati.
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