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VERBAILE DELLA DELIBERAZIONIE

adottata dal Consiglio di Amministrazione nella adunanza
del 27 febbraio 2021

OGGETTO: “Liquidazione delle giornate di pronta disponibilita ai sensi dell’art. 27 del CCNL
dell’Area Sanita 2016/2018 al Dott. Aldo Pani”

L’anno duemilaventuno il giorno ventisette del mese di febbraio alle ore dieci e trenta nella sala
riunioni — Presidio Azzolini, convocato ai sensi del vigente Statuto, si & riunito il Consiglio di
Amministrazione sotto la presidenza del sig. Dr. Emilio Arcaini

Sono presenti i Consiglieri: Dott.ssa Luisa Guglielmi, Dott. Sergio Morandi, Dr.ssa Marialuisa Rocca

e il Dr. Andrea Barzanti

Assiste, con funzioni di Segretario, il Direttore Generale Dr. Emilio Tanzi.

IIL PRESIDENTIE

dopo aver constatato che gli intervenuti costituiscono il numero legale, dichiara aperta la seduta



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che:

- in data 31/12/2020 & cessato dal servizio per collocamento a riposo il Dott. Aldo Pani, dipendente
dellAzienda con la qualifica di “Dirigente Medico con incarico di struttura complessa — Direzione
Sanitaria”

- che alla data del 31/12/2020 residuano al Dott. Aldo Pani n. 73 giornate da recuperare per pronta
disponibilita effettuata in giornate festive negli anni antecedenti al 2014

Verificato che:

- il piano di smaltimento delle giornate previsto con delibera n. 32 del 18/06/2020 (che prevedeva lo
smaltimento di 60 giornate di pronta disponibilita festiva) & stato in parte non attuabile a causa del
perdurare dello stato di emergenza sanitaria, che ha richiesto | constante presenza del Direttore
Sanitario anche in relazione all'incarico ad esso assegnato quale “Referente Covid” cosi come
richiesto dalla normativa Regionale in materia di POG — Piano Organizzativo & Gestionale

- I'art. 27 del CCNL Area Sanita 2016/2018 ha confermato quanto previsto dai precedenti CCNL
Area Dirigenza Medica e Veterinaria in materia di servizio di pronta disponibilita la facolta di scelta
tra recuperare le ore lavorate o chiedere il pagamento quale compenso per lavoro straordinario

- che le solle necessarie a liquidare le ore straordinarie legate alle giornate di pronta disponibilita del
Dott. Pani risultano regolarmente accantonante in Bilancio

Tutto cid premesso e considerato, ad unanimita di voti legalmente espressi
DELIBERA

1. Di liquidare al Dott. Aldo Pani — a titolo di lavoro straordinario per servizio reso di pronta
disponibilita ai sensi dellart. 27 del CCNL Area Sanita del 19/12/2019 — n. 73 giornate
corrispondenti ad un corso aziendale di circa 20.000,00 € (importo lordo da corrispondere
circa 15.300,00 € oltre a oneri aziendali)

2. Di trasmettere il presente provvedimento agli Uffici Amministrativi per quanto di propria
competenza

3. Di trasmettere copia del presente provvedimento al Comune di Cremona entro i 15 giorni
successivi alla data odierna.

Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Emilio Arcaini Dr. Emilio Tanzi
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