28/10/2020 - 15.05
A.S.C. Cremona Solidale
CREMONA

Personale

CREMONA
SOLIDALE

AZIENDA SPECIALE COMUNALE PER | SERVIZI ALLA PERSONA
Sede: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 206
AFFIDAMENTO INCARICO DI CONSULENZA
IN REGIME DI LIBERA PROFESSIONE
PER COLLABORATORE PROFESSIONALE LOGOPEDISTA
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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che in data 31/10/2020 scadra l'incarico di libera professione conferito con determina n.
283 del 19/12/2019 alla Logopedista Dott.ssa Dini Francesca;

Richiamati:
- il programma degli incarichi libero professionali per 'anno 2020;
- il regolamento per I'affidamento di incarichi esterni approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 8/2019.

Valutata |la necessita di garantire continuita nell’assistenza riabilitativa erogata dalla figura della
Logopedista ai ricoverati nei servizi Aziendali ed in particolare presso la “Clinica Riabilitativa” e agli
utenti dei Poliambulatori aziendali per il periodo dal 1/11/2020 al 30/06/2021 per un massimo di 24
ore settimanali;

Tutto cié premesso e considerato
DETERMINA

1. di affidare, per le ragioni espresse in premessa, alla professionista Dott.ssa DIN| FRANCESCA
nata a Cremona il 10/02/1992 un incarico di libera professione per I'attivita di “Collaboratore
Professionale Sanitario — Logopedista” per il periodo dal 01/11/2020 sino al 30/06/2021 con le
modalita di svolgimento stabilite nel disciplinare di incarico che sara sottoscritto dalla
professionista;

2. didisporre che l'incarico di tipo professionale comprende tutte le attivita proprie della professione
di Logopedista;

3. di precisare che lincarico deve intendersi come incarico di consulenza e collaborazione che,
prescindendo da obblighi di presenza fissa, non potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro
dipendente con questa Azienda né di collaborazione coordinata e continuativa;

4. dicorrispondere al libero professionista, secondo le modalita definite nel disciplinare di incarico,
il seguente compenso:

- 25.00€ orari omnicomprensivi per le attivita rese ai degenti della struttura;

- I'80% della tariffa fatturata all’'utente per le prestazioni rese presso i poliambulatori aziendali:

]

9. di comunicare il presente provvedimento agli uffici interessati.

IL DIRETTORE GENERALE

~Emilio Tanzi _-
Lﬁ@cg T




