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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 147

AFFIDAMENTO DI INCARICHI LIB. PROF.
DI COLLAB. PROFESSIONALE INFERMIERE
SIGG.RE OGLINZANU e BOSCOLO

Cremona, (7 AG0, 2070

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamati:

- La delibera del Consiglio dei Ministri del 31/01/2020 con la quale € stato dichiarato lo stato di
emergenza sanitaria per 6 mesi:

- 1l Decreto legge n.83 del 30/07/2020 con la quale & stata dichiarata la proroga dello stato di
emergenza sanitaria fino al 15/10/2020;

Verificato che risultano assenze di personale infermieristico nei reparti di degenza ed in particolare
risulta necessario procedere al reperimento di personale con la qualifica di Infermiere per far fronte
allassenza rispettivamente della dipendente cod n. 1009 assente fino al 30/09/2020 e della
dipendente matr. n.0009 per assenza di medio/lunga durata;

Considerato che:

- i candidati collocati nelle graduatorie a tempo determinato e a tempo indeterminato si sono
dichiarati non disponibili a svolgere un incarico a termine o risultano gia in servizio;

- la figura di infermiere risulta attualmente di difficile reperimento anche presso le agenzie interinali
e attingendo alle graduatorie di ASST di Cremona;

Acquisiti agli atti i curricula delle infermiere, sigg.re BOSCOLO GIOIA MARIA e OGLINZANU
CLAUDIA AGRIPINA, disponibili alla stipula di un contratto di libera professione dal 10/08/2020 al
30/09/2020 e per un massimo di n. 24 ore settimanali e per lo svolgimento di attivita di assistenza
infermieristica presso i reparti di degenza della struttura;

Valutata la necessita di attivare n. 2 contratti di libera professione di Infermiere a copertura di
eventuali turni di reparto non garantiti da personale dipendente dell’Azienda e necessari per |l
rispetto degli standard di accreditamento di Regione Lombardia nonché per garantire I'assistenza
infermieristica ai degenti della struttura;

Richiamato il regolamento per l'affidamento degli incarichi esterni approvato con Delibera del
Consiglio di Amministrazione n. 8/2019;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario dott. Aldo Pani;

Tutto cio premesso e considerato;




DETERMINA

. Di stipulare n. 2 contratti libero professionali di “Collaboratore professionale — Infermiere” con le
Sigg. re BOSCOLO GIOIA MARIA e OGLINZANU CLAUDIA AGRIPINA per il periodo dal
10/08/2020 al 30/09/2020 e per un massimo di 24 ore;

Di stabilire che il compenso orario per I'attivita svolta dal professionista viene determinato in
euro 22,00 orarie omnicomprensive, con la sola esclusione del contributo del 4% della Cassa
Previdenza IPASVI e che le condizioni e le modalita di svolgimento dell'incarico verranno meglio
dettagliate nel disciplinare che il libero professionista dovra sottoscrivere;

Di precisare che |'attivazione di detti contratti & legata alla necessita di svolgimento dell’attivita
infermieristica nei reparti di degenza a copertura di eventuali turni che il personale in servizio
non riesce a garantire;

Di comunicare il presente provvedimento all’Uff. Personale e all'Uff. Ragioneria Controllo di
Gestione per quanto di competenza. \

@ez_i\i,@ " IL DIRETTORE GENERALE

¥ \% \ aft. Emilip Tanzi '
A -BE—
| {4 -
Nl ./é%?’/



