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Cremona 9 g §jy. 2020
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

- i1 30/06/2020 scadra il contratto individuale di lavoro a tempo determinato e a orario pieno stipulato
con la dipendente TUSUPBAEVA MIRA, assunta con la qualifica di “Ausiliaria Socio Assistenziale”;
- il contratto € stato stipulato per la sostituzione di personale assente con diritto alla conservazione
del posto, matr. n 1047;

Preso atto che la dipendente matr. 1047 ha formalmente inoltrato domanda di proroga dell’assenza
mantenendo il diritto alla conservazione del posto fino al 30/09/2020:

Considerato che risulta necessario procedere alla proroga del contratto in scadenza fino all’effettivo
rientro in servizio della dipendente assunta a tempo indeterminato con la qualifica di “Ausiliario Socio
Assistenziale”;

Preso atto che la dipendente sunnominata si & dichiarata disponibile alla proroga del contratto di
lavoro in scadenza;

Sentito il parere favorevole espresso Direttore Sanitario, Dott. Pani;
Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA
1. Di prorogare il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato e ad orario pieno

con la qualifica di “Ausiliario Socio Assistenziale” (Cat. B.1 - posizione economica B.1 — CCNL
Funzioni Locali) nei seguenti termini:

Data inizio Motivo proroga

Nominativo proroga Data fine proroga

Effettivo rientro in servizio | Sostituzione di lavoratore
TUSUPBAEVA MIRA 01/07/2020 della dipendente matr. assente con diritto alla
1047 conservazione del posto

2. Di comunicare il presente provvedimento alla dipendente interessata e di incaricare I'ufficio
personale della predisposizione dei relativi atti e denunce obbligatorie.

IL DIRETTORE GENERALE



