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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 265

PROROGA AFFIDAMENTO INCARICHI DI CONSULENZA
A LIBERI PROFESSIONISTI PER L’ANNO 2020

Premesso che:

Cremona,

IL DIRETTORE GENERALE

06 DIC. 2019

- eon deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 77 del 7.11.2019 e, stato approvato il

programma degli incarichi libero professionali per I'anno 2020;

- il prossimo 31 dicembre 2019 saranno in scadenza i contratti liberi professionali sottoscritti per
attivita di consulenza per I'anno 2019 per le seguenti professionalita: psicologo, podologo,
farmacista, consulenza medica per attivita diurna presso i reparti aziendali, di guardia medica

notturna e festiva consulenza medica specialistica a favore de

aziendali e dei reparti;

- risulta necessario garantire
gia presente in Azienda:

Sentito il parere del Direttore Sa

le attivita di consulenza specialistiche non erogabili con personale

nitario
DETERMINA

1. di prorogare gli incarichi di consulenza affidati nell'anno 2019 e di sottoscrivere i relativi atti di

proroga dei contratti di lavoro autonomo con i seguenti liberi professionisti — per 'anno 2020

modalita e gli importi stabiliti nei relativi disciplinari di incarico:

nominativo del libero professionista

Incarico affidato

MAGNI GIANMARIO

FARMACISTA

FERRARI LUCA

GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA

FACCINI DAMIANO

GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA

GROSSO ELISABETTA

GUARDIA MEDICA DIURNA E NOTTURNA

KALANTARY RAD FARSHID

GUARDIA MEDICA NOTTURNA

OKDE FADY FOUAD

GUARDIA MEDICA NOTTURNA

CARESANA GIOACCHINO

MEDICO SPECIALISTA DERMATOLOGO

DOMANESCHI ELISABETTA

MEDICO SPECIALISTA DERMATOLOGO

COPPETTI SILVIA ANGELA

MEDICO SPECIALISTA ENDOCRINOLOGO-CARDIOLOGO

CHIODELLI GIUSEPPINA

MEDICO SPECIALISTA NEUROLOGO

SIMONINI GIOVANNI

MEDICO SPECIALISTA ORTOPEDICO

SPERONI ALBERTO

MEDICO SPECIALISTA UROLOGO

MONTANI ALESSANDRO

PODOLOGO

MARTELLI ALESSANDRA

PSICOLOGO

2. di comunicare il presente provvedimento ai dipendenti interessati e all’

Ragioneria Controllo di Gestione per quanto di competenza.

ufficio personale e all' Ufficio

IL DIRETTORE GENERALE
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gli ambulatori specialistici
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Curriculum Vitae

Informazioni personali
Cognolme/Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Cittadinanza

Luogo e data di nascita
Sesso

Partita IVA

Codice Fiscale

Settore Professionale

Principale esperienze professionali

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Datore di favoro

Tipo di attivita o settore

MAGNI GIANMARIO

ltaliana

Cremona, 26/06/1965

Maschile
01023750191

MGNGMR65H26D150S

Farmacista consulente esperto nel Settore Ospedaliero

1997 - tutt'oggi
Farmacista Consulente

Gestione Servizio Farmacia/Dispensario della Fondazione, componente JClI,
componente gruppo di lavoro sul Risk Management, Commissione Dispositivi
Medici, Referente Gestione Sangue, Referente Gestione Gas Medicali,
componente effettivo del ClO, Componente gruppo di acquisto Poliambulanza BS
Esperto in materia di DL 81/2008., Gestione FILE F, Registri AiFA

Fondazione Maria Teresa Camplani - Casa di Cura San Clemente di Mantova

Sanitario privato

1998 e dal 2000 a tutt'oggi
Farmacista Consulente

Gestione Servizio Farmacia/Dispensario della Struttura
Azienda Speciale Cremona Sclidale di Cremona

Sanitario

2003 - 2009
Farmacista Consulente
Gestione Servizio Farmacia/Dispensario della Struttura

Casa di Cura Figlie di San Camillo di Cremona

Sanitario privato



Ulteriori esperienze professionali
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Datore di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Datore di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Datore di lavaro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Datore di lavoro

Date
Lavaro o posizione ricoperti
Datore di lavoro

" Date
Lavoro o posizione ricoperti
Datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Datore di lavoro

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'lstruzione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'lstruzione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'lstruzione
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1995 - 2005
Farmacista Consulente
Ospedale Aragona, San Giovanni in Croce (CR)

1998 - 1999
Farmacista Consulente con incarico specifico sui Dispositivi Medici

Azienda Istituti Ospitalieri di Cremona

1996 - 1998
Farmacista Consulente
Ospedale Germani di Cingia de' Botti (CR)

1996 - 1997
Farmacista Assunto in sostituzione della titolare
Ospedale San Pellegrino di Castiglione delle Stiviere (MN) - Strutturato

1993 - 1996
Farmacista Consulente
Opere Pie Decentrate di Casalmaggiore (CR)

1993 - 1994 e 1995 - 1996
Farmacista Assunto in sostituzione della titolare
Ospedale Oglio Po di Casalmaggiore (CR) - Strutturato

1992/93, 1993/94, 1994/95
Docente nella disciplina di Farmacologia presso la Scuola Infermieri

USSL 20 di Casalmaggiore (CR) - Viadana (MN)

Dal luglio 1993 all'aprile 1994 e dal giugno 1995 al febbraio 1996
Farmacista Volontario Tirocinante
Farmacia Interna Presidio Ospedaliero Oglio Po (CR)

29/7/1996
Abilitazione alla Professione di Farmacista
Universita degli Studi di Parma

11/11/1921
Laurea in Farmacia
Universita degli Studi di Parma

17/07/1983

Licenza Liceo Classico
Istituto G. Romani di Casalmaggiore (CR) :



Capacita e competenze personali

Madrelingua

Lingue conosciute

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
informatiche

Pubblicazioni
interne alle Strutture
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Italiano

Inglese e Francese, entrambe a livello scolastico

Capacita di comunicazione interpersonale acquisita e sempre pill perfezionata
grazie allesperienza formativa e lavorativa svolta in pilt ambiti Pubblici e Privati.
Corsi specifici di Formazione per un corretto approccio con il Team (Corso META,
Docenza in ambito infermieristico, Corsi di formazione sulla Leadership,
Componente Gruppo di Acquisto Fondazione Poliambulanza di Bs

Capacita di organizzare autonomamenite il proprio lavoro in ambito di attivita
libero professionale anche con tempi ridotti.

Capacita di sintetizzare gli obiettivi posti dalle Direzioni Sanitarie in termini di
farmacovigilanza, Gestione Sostanze Stupefacent, Verifiche Ispettive nei
Reparti e Servizi

Esperto in capitolati di gara legatia DM e MEDICAZIONI AVANZATE, materiale

"di Sala Operatoria, Fili di Sutura

Referente Qualita Gestione del SANGUE

Referente Gestione Armadio Farmaceutico JC

Referente nella Gestione Sanitaria dei Gas Medicinali

Referente SIFO (Soc. ltaliana Farmacia Ospedaliera) HTA per la valutazione dei
farmaci

Corso Elearning - Privay D.Leg.vo 196/2003 in materia di dati personali

Brescia - 19/05/2016

Infezioni correlate a rischio biologico

Brescia - 19/05/2016

Fibrillazione atriale e ictus

Milano - 15/06/2016

Gestione dei rifiuti sanitaria alla produzione

Brescia - 17/08/2016 '

BLSD - Basic Life Support - Defribillation - Corso Esecutore
Mantova - 26/09/2016

Formazione manageriale in sanita - La gestione delle complessita
Milano - 30/09/2016

Sarcopenia in area Neuorogeriatrica

Brescia maggio 2017

Corso Training Leadership per la Sicurezza

Mantova Ottobre 2017
Corso manageriale in Sanita- La Gestione delle Complessita

Milano ottobre-novembre 22017

Conoscenza e costante utilizzo dei principali sistemi informatici, Office Word
ed Excel avanzata, Power Point e Windows, nonche Internet e mailing system.

Conoscenza dei gestionali in ambito sanitario My Sanyta, Codifa, Cha
Omnia Pharma

Repertorio dei Presidi Medici Chirurgici ora Dispositivi Medici Osp Oglio Po
Linee Guida Aziendale per il corretto utilizzo di Detergenti e Disinfettanti
Protocolli di Prevenzione Infezioni Ospedaliere

Linee Guida Aziendali per il corretto utilizzo delle medicazioni Avanzate
Prontuario Ospedaliero Interno e in Dimissione con Legenda specifica per le

Case di Riposo



Interessi e passioni extra|-
professionali
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Vademecum Gestione e Corretto Utilizzo dell'lnsulina in Reparto
Linee Guida per la corretta detersione e disinfezioni delle mani

Assessore ai Servizi Sociali/ Vicesindaco del Comune di Scandolara Rav.
dal 1995 al 1999

Promotore e fondatore, in qualita di Assessore, della locale Pro Loco di
Scandolara Ravara e Castelponzone anno 1995

Consigliere Comunale del Comune di Scandolara Ravara dal 1999 al 2004

Sindaco del Comune di Scandolara Ravara dal 2004 al 2009 e in seguito
con rinnovo del mandato dal 2009 al 2014

Presidente dell'Unione Lombarda denominata "UNIONE MUNICIPIA" in
alternanza dal 2007 al 2014

Responsabile organizzativo della Polizia Locale dell'UNIONE MUNICIPIA
dal 2009 al 2014

Presidente dell'Assemblea Consottile del Consorzio Servizi Sociali
dal 2009 al 2014

Componente CDA Concass Con#orzio Casalasco dei Servizi Sociali
dal 2009 al 2014

Socio simpatizzante Associazione Nazionale Carabinieri Sez. Salvo d'Acquisto

In possesso abilitazione Utilizzo defibrillatore semiautomatico
marzo 2014 AREU 118 di Cremona, BLSD Fondazione Teresa Camplani

nov-15

Consulente Amministrazione Comunale di Scandolara Ravara per Bandi
da luglic 2014 a marzo 2016

Componenté Effettivo Protezione Civile "TERRE DI MEZZO"
da gennaio 2016 a tutt'oggi ;

Assessore esterno al Territorio Comune di Scandolara Ravara
da aprile 2016 a tutt'oggi

Ai sensi della legge 675/96 (tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali) e dell'art.13
del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, AUTORIZZO al trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum
per permettere un‘adeguata valutazione della mia candidatura".

Scandolara Ravara, 20 novembre 2017




