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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 285
APPROVAZIONE GRADUATORIA E AFFIDAMENTO N.4
INCARICHI DI CONSULENZA MEDICA IN REGIME DI LIBERA
PROFESSIONE PER LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA PER
ATTIVITA' DA SVOLGERE PRESSO | REPARTI E | CENTRI DIURNI
AZIENDALI

Cremona, 773 DIC. 2018
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:
- Con determina dirigenziale n. 256 del 28/11/2019 si e stabilito di indire un avviso pubblico

di procedura comparativa per il conferimento di incarichi in libera professione per laureati
in Medicina e Chirurgia;

- Con determina n. 273 del 13/12/2019 é stata nominata la Commissione Giudicatrice della
procedura comparativa di cui in oggetto;

Preso atto che:

- in data 16/12/2019 si sono regolarmente svolti i colloqui con i candidati che hanno
presentato domanda nei termini previsti dal bando di procedura comparativa ovvero le ore
12,00 del giorno di venerdi 13/12/2019;

- che la Commissione al termine dei colloqui ha redatto la graduatoria dei candidati idonei e
che la stessa é stata pubblicata sul sito internet aziendale e nei punti informativi dell'azienda

in data 18/12/2019;

Valutata la necessita di stipulare n.4 contratti di libera professione per I'anno 2020-2021 al
fine di garantire l'assistenza medica nei reparti aziendali e presso i centri diurni aziendali;

Valutata altresi la necessita di conferire incarichi con durata pari a 24 mesi e monte ore
massimo settimanale diverso in relazione alle necessita aziendali prevedendo un termine di
preavviso di mesi 1 al fine di garantire la continuita assistenziale ai degenti della struttura;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario dott. Aldo Pani;

DETERMINA

1. di approvare i verbali redatti dalla commissione giudicatrice e la graduatoria dei candidati
idonei della procedura comparativa, per libere professioni per attivita di consulenza medica
presso i reparti aziendali in fascia orario diurna, come di seguito riportata:




PUNTI PUNTI
CURRICULUM | COLLOQUIO | TOTALE
IDONEITA' COGNOME NOME /130 170 /100
IDONEO | CALZA ANDREA 25 70 95
IDONEO | CAPELLETTI MIRKO 25 65 90
IDONEO | SILVA PEREZ SAMUEL 30 50 80
IDONEO | POZZARI CHIARA 10 50 60
IDONEO | MOLINARI LORENZO WILHELM 10 40 50
IDONEO | MADERI GIORGIA 0 45 45
IDONEO | SQUERI FRANCESCO 30 10 40

2. di affidare, per le ragioni esposte in premessa, i seguenti incarichi di consulenza medica

in regime di libera professione, per attivita resa nella fascia oraria diurna dei giorni feriali:

nominativo Data inizio Data fine Monte ore
’ incarico’ incarico - settimanali
massimo
CALZA ANDREA 01/01/2020 31/12/2021 30
CAPELLETTI MIRKO 01/01/2020 31/12/2021 30
SILVA PEREZ SAMUEL 01/01/2020 31/12/2021 24
POZZARI CHIARA 01/01/2020 31/12/2021 20

di precisare che le condizioni e le modalita di svolgimento degli incarichi verranno meglio
dettagliate nel disciplinare d'incarico che i liberi professionisti dovranno sottoscrivere;

di prevedere che gli incarichi la cui durata sara di 24 mesi potranno risolversi prima della
scadenza prevista, su iniziativa di ognuna delle parti, con un preavviso di mesi 1 da
comunicare per iscritto;

di disporre che gli incarichi di tipo professionale comprendono tutte le attivita proprie della
professione medica;

di precisare che gli incarichi devono intendersi come incarichi di consulenza e
collaborazione che, prescindendo da obblighi di presenza fissa, non potranno costituire in
alcun modo rapporto di lavoro dipendente con questa Azienda né di collaborazione
coordinata e continuativa;

di corrispondere ai professionisti un compenso orario stabilito in euro 34,00
omnicomprensive, per il servizio reso in fascia diurna presso i reparti aziendali e i centri
diurni aziendali, alle condizioni definiti nel disciplinare d'incarico;

di comunicare il presente provvedimento all'Ufficio Personale e all’'Ufficio Ragioneria
Controllo di Gestione per quanto di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
. Emili i
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE
» Data

*» Mansione svolta

* Data
* Mansione svolfa

* Data
* Mansione svolta

* Data
* Mansione svolfa

* Data
» Mansione svolta

* Data
* Mansione svolta

ISTRUZIONE

* Data
* Qualifica conseguita
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CAPELLETTI MIRKO

g T A e s

Italiana

12/06/1990 - Segrate (MI)

Luglio 2018 — in corso
Dirigente medico nel dipartimento IDR / Riabilitazione presso la “AZIENDA
SPECIALE COMUNALE PER I SERVIZI ALLA PERSONA — CREMONA

SOLIDALE”.

Agosto 2018 — in corso
Medico collaboratore presso la “RSA CASA SOGGIORNO NOLLI-PIGOLI

DI SESTO ED UNITI (CR)”.

Settembre 2017 — in corso
Servizio di Continuita Assistenziale nella citta e provincia di Cremona.

Gennaio 2018 — Luglio 2018
Medico collaboratore nel Dipartimento Anziani presso “FONDAZIONE

ISTITUTO OSPEDALIERO DI SOSPIRO - ONLUS”,

Maggio 2017 — Dicembre 2017
Guardia Medica Notturna presso “Fondazione E. e F. Soldi di Vescovato -

ONLUS”.

Aprile 2017 — Aprile 2018
Sostituzioni Medici di Medicina Generale presso vari ambulatori siti nella

provincia di Brescia e Cremona.

Febbraio 2017 _
Abilitazione alla professione Medica ed iscrizione all’Ordine dei Medici

Chirurghi e Odontoiatri di Brescia
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* Data Luglio 2016
* Qualifica conseguita Laurea Medicina e Chirurgia
* Nome di istituto di formazione Universita degli Studi di Milano

Tesi di Laurea in Oncologia pediatrica dal titolo:

“L'accesso alle cure dei pazienti adolescenti con tumore: studio del gruppo
cooperativo europeo sui sarcomi delle parti molli EPSSG”

Relatore Prof. Salvatore Siena

Correlatore Dr. Andrea Ferrari

* Data 2009
* Nome e tipo di istituto di formazione Liceo Scientifico Tecnologico .T.I.S. ETTORE MOLINARI, Milano
* Qualifica conseguita Diploma di maturita scientifica
ESPERIENZE FORMATIVE

* Data Ottobre 2015 — Ottobre 2016
* Nome e tipo di istituto di formazione  Tirocinante presso il “Dipartimento di Pediatria Oncologica”,
Istituto Nazionale dei Tumori, Milano (M)
e Parte del “Progetto Giovani” presso I’Istituto Nazionale dei Tumori di
Milano, sotto la supervisione del Dr. Andrea Ferrari

* Data 2015

» Nome e tipo di istituto di formazione * Tirocinio presso il Reparto di Orfopedia Traumatologia IV, Centro
Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini - CTO dj
Milano, sotto la supervisione del Prof. Mineo Giuseppe Vincenzo '

o Corso elettivo “Emergenze in ematologia e in oncologia”, Universita
degli Studi di Milano, Milano (MI)

e Corso elettivo “Clinica medica: nuovi orizzonti con la medicina
complementare”, Universita degli Studi di Milano, Milano (MI)

* Data 2014
* Nome e tipo di istituto di formazione e Internato elettivo “La piccola chirurgia ambulatoriale”, Universita
degli Studi di Milano, Milano (MI) ‘
e Internato elettivo “Chirurgia toracica e trapianto di polmone”,
Universita degli Studi di Milano, Milano (MI)

* Data 2013
* Nome e tipo di istituto di formazione e Corso elettivo “Le cure palliative nelle gravi disabilitd”, Universita
degli Studi di Milano, Milano (MI)
COMPETENZE LINGUISTICHE
MADRELINGUA ltaliano
ALTRE LINGUE Scrittura Lettura Dialogo
Inglese Bli B2 Bl

Francese A2 A2 A2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[CAPELLETTI, MIRKO ]







COMPETENZE INFORMATICHE

COMPETENZE COMUNICATIVE

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E
GESTIONALI

PATENTE

e Ottima conoscenza del sistema operativo Windows

o Ottimo utilizzo di Internet e dei motori di ricerca

° Piena capacita di gestione di file multimediali (suoni, immagini, video)

e Ottima dimestichezza con I'uso di Word per I’elaborazione dei
documenti, di Power Point per la creazione di presentazioni e di Excel
per la creazione e la modifica di fogli di calcolo

® Buona padronanza dell’'uso di database bibliografici di letteratura
scientifica, in particolare PubMed

e Ottima padronanza del database latros (per la gestione delle cartelle
sanitarie dei pazienti)

® Piena conoscenza del database Emmaweb utilizzato in Guardia
Medica per la gestione di tutte le procedure

Ottime capacita di ascolto e di relazione, buone capacitd di comunicazione,
inclinazione all'innovazione ed allo spirito di gruppo, abilita ottenute grazie
all’esperienza maturata nel Reparto di Oncologia pediatrica e come parte
integrante del Progetto Giovani. Grande senso di responsabilita e affidabilita,
doti ottenute grazie al volontariato svolto presso l'oratorio di Milano, nel quale
ricoprivo il ruolo di animatore/responsabile gruppo adolescenti e di allenatore
di una squadra di calcio di ragazzi.

Buone capacita di coordinamento e di lavoro di team, buona propensione al
problem solving e ottima capacita di gestione dello stress.

Patente B, automunito

"AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI CONTENUTI NEL MIO CURRICULUM VITAE IN BASE ART. 13 DEL D. LGS 196/2003"
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