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Assegnazione incarico intervento di formazione per il personale del
Servizio Lavanderia
“Team building: la comunicazione interna”
al Dr. Fabrizio Arrigoni

Cremona, 91 017, 2019
IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

- a seguito di un incontro avuti agli inizi di ottobre, alla presenza dell'lspettore Sanitario Sig.ra
Marchesi, con alcuni dipendenti del servizio lavanderia, in cui si evidenziavano alcune importanti
problematiche di gestione delle dinamiche relazionali e comunicative all'interno dell’unita operativa
- sentiti la responsabile del servizio Sig.ra Vaccari e il responsabile dell’Ufficio Tecnico Sig. Frosi in
merito alla questione ed avuto conferma dagli stessi che, in piu occasioni e gia da parecchio
tempo, il clima organizzativo all'interno del servizio presenta segnali di criticita

- raccolta quindi la disponibilita e la piena collaborazione da parte deila responsabile del servizio
Sig.ra Vaccari in merito alla proposta di realizzare un percorso di formazione che coinvolgesse la
stessa e tutte le maestranze attualmente assegnate al servizio lavanderia

Ritenuto che:

- il fenomeno di cui sopra non pud essere sottovalutato da parte del datore di lavoro, anche alla
luce degli obiettivi strategici definiti nel Piano Programma 2019 e nel Piano Triennale 2019-2021
(delibera CDA n.13 e n.14 del 2019), in termini di cura del benessere organizzativo

Preso atto:
- dellofferta formativa ricevuta dal Dr. Fabrizio Arrigoni (psicologo clinico e formatore presso
I'Universita di Brescia e di Torino) ed acquisita agli atti (n. protocollo 00003585-00/19)

Richiamati i contenuti dell'art. 3 del “Regolamento per l'affidamento di incarichi individuali
esterni” in cui si prevede l'esclusione (ossia I'affidamento diretto) tra gli altri nellambito della
formazione del personale.

DETERMINA

1. di conferire l'incarico di docenza al Dr. Fabrizio Arrigoni, via Loreto n.2 26100 Cremona per lo
svolgimento del percorso di formazione-azione “Team building: la comunicazione interna” cosi
come descritto nella proposta acquisita agli atti (n. protocollo 3585/19);

2. di approvare il preventivo di spesa pari a 840,00 euro + 4% Cassa cosi come formulato
nell’offerta formativa di cui sopra;

3. di comunicare il presente provvedimento al Dottor Fabrizio Arrigoni;

4. di comunicare il presente provvedimento al Settore Tecnico, all'lspettorato Sanitario e I'Ufficio
Ragioneria per quanto di loro competenza.
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