@ CREMONA
SOLIDALE

Sede operativa: Via Brescia, 207 — 26100 CREMONA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 5
*‘PROROGA CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI N.1
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — INFERMIERE
SIG.RA PIRAS SONIA”

Prot. n. 122 Cremona, 15/01/2016

iL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

con determina n. 18 del 09/02/2015 & stata approvata la graduatoria finale della selezione
pubblica per soli esami per la predisposizione di una graduatoria di “collaboratore professionale
sanitario - infermiere” {categoria D - CCNL del comparto del SSN) per eventuali assunzioni a
tempo determinato da cui & stata assunta le sig.ra PIRAS SONIA;

in data 31/01/2016 scadra il contratio a tempo determinato di collaboratore professionale sanitario
— infermiere stipulato con la sig.ra PIRAS SONIA;

& necessario rispettare gli standards di accreditamento e aziendali;

Richiamati:

®

IL REGOLAMENTO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE DIPENDENTE approvato con
deliberazione n. 16 del 17/04/2014;

I'art. 31 del C.C.N.L. integrafive 20.08.2001 SSN — assunzioni a tempo determinato;

il Decreto Legislativo 81 del 15/06/2015 "Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014 n.183";

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario e della Responsabile dellUfficio Risorse Umane Sig.ra
Nicoletta Casu;

DETERMINA

1. La proroga del contratto a tempo determinato e ad orario pieno di personale con la qualifica di
“Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere” (Cat. D - posizione economica D.0 -
CCNL SSNj) nei seguenti termini:

Coghome Nome Termini proroga

PIRAS SONIA Dal 01/02/2016 al 31/01/2017

2. Di precisare che la suddetta proroga & motivata dalla necessita di rispettare gli standard di
accreditamento e aziendali;

\DIRETTORE GENERALE



