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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 26

“CONCESSIONE ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI
PER MOTIVI FAMILIARI
ALLA DIPENDENTE SIG.RA CRUCITTI MARIE FRANCE
- AUSILIARIA SOCIO ASSISTENZIALE -
PER IL PERIODO DAL 22/02/2016 AL 15/03/2016"

Prot. n. 812 Cremona, 22/02/2016

Premesso che;

Premessc che con lettera protocollo n. 610 del 22/02/2016 la Sig.ra CRUCITTI MARIE

FRANCE, ausiliaria socio assistenziale a tempo indeterminato, chiede di poter usufruire di

un periodo di aspettativa senza assegni per motivi familiari per il periodo dal 22/02/2016 al

15/03/2016;

Fart. 11 del CCNL per il personale del comparto Regioni e Autonomie Locali successivo a

quelio dell’1/4/2008 e sottoscritto il 14/09/2000 testualimente recita:

Aspetiativa per motivi personali;

1. Al dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, che ne faccia formale
e mofivata richiesta, possono essere concessi, compatibilmente con le esigenze
organizzative o di servizio, periodi di aspettativa per esigenze personali o di
famiglia, senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, per una durata
complessiva di dodici mesi in un triennio da fruirsi al massimo in due periodi.

2. I periodi di aspettativa di cui al comma 1 non vengono presi in considerazione ai
fini delfa disciplina contrattuale per il calcolo del periodo di comporto del
dipendente.

3. La presente disciplina si aggiunge ai casi espressamente tutelati da specifiche

disposizioni di legge o, sulla base di queste, da altre previsioni contrattuali,
Verificato e considerato che:

o dall'esame del fascicolo personale depositato presso I'Ufficio Personale risulta che
la dipendente sig. ra CRUCITTI MARIE FRANCE nel triennio precedente non ha
usufruito di alcun periodo di aspettativa;

* le motivazioni espresse dallinteressata a supporto della richiesta presentata sono
tali da giustificarne [a concessione;

e durante il periodo di aspeitativa senza assegni non matureranno le ferie, la
tredicesima mensilita e che tale periodo non potra essere computato ai fini del
trattamento pensionistico;

¢ durante 'aspettativa per motivi familiari la dipendente dovra astenersi dallesercizio
di gualsiasi attivita lavorativa;

Sentiti in merito la Responsabile delle Risorse Umane sig.ra Nicoletta Casu e il Direttore
Sanitario Dott: Aldo Pani, che sono favorevoli alla concessione dell’aspettativa senza
assegni richiesta;

Ritenuto di accogliere la richiesta della dipendente;




DETERMINA

di concedere alla dipendente sig.ra CRUCITTI MARIE FRANCE - ausiliaria socioassistenziale
a tempo indeterminato - un periodo di aspettativa senza assegni dal 22/02/2016 al 15/03/2016;

di dare atto che tale periodo di aspeitativa senza assegni non sara computato ai fini del
conteggio del congedo ordinario, della progressione economica, della fredicesima mensilita e
del trattamento pensionistico;

di specificare nella lettera di comunicazione da inviare alla dipendente sig.ra CRUCITTI MARIE
FRANCE che il rientro in servizio non potra avvenire prima del 16/03/2016;

di comunicare la presente decisione all'Ufficio Personale per gli adempimenti di competenza.

IL DIRETTORE GENERALE
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